Trop ou pas
assez de critéres |

Evaluation sans
remédiation

La multiplication des
compétences.

Le temps de
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ciblée

Evaluation de compétences non
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Auto évaluation
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Par les pairs
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Pratiques

Feed back
Différenciations

Conseils

Pour approfondir Pour remédier

Pour I'éléve Pour le prof
Pour qui ?
Message

Cartes mentales

Pour l'institution

Pour les parents

Notation

Appréciation

Annotations

Critéres d'évaluation

Encouragements

Valorisation

Tenir compte du public

Pour progresser



