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Les éleves au travail dans le cadre de la classe
¢ Enseigner et évaluer la cartographie dans la réeforme

¢ Travailler et évaluer en groupe au lyceée

¢ Travailler et évaluer l'oral

Travaux et réflexions a |I'échelle des équipes disciplinaires
¢ Rendre les copies aux éleves
¢ Harmoniser les pratigues au sein d’'une equipe pedagogique

¢ Construire le « portrait-robot » d’'un éléve arrivé en fin d’année

e Préparer les éleves au supérieur



vLIRE DES CARTES

v

FAIRE DES CARTES




Quelle est la place de la cartographie dans la réforme ?
Pourquoi enseigner la cartographie ?
Quels outils pour enseigner la.cartographie ?

Comment evaluer la cartographie ?




1 ENSEIGNER ET EVALUER LA CARTOGRAPHIE DANS LA REFORME

> Quelle est la place de la cartographie dans la réforme ?
¢ Pourquoi enseigner la cartographie ?
¢ Quels outils podr en-,seigner: Ia-éartographie ?

G
¢ Comment évaluer la cartographie ?




LES PRODUCTIONS CARTOGRAPHIQUES, OUTILS POUR LA CONSTRUCTION DES
CAPACITES ET DES METHODES

EN HISTOIRE

Maitriser et utiliser des repéres chronologiques et spatiaux

Connaitre et se
repérer

—ldentifier et nommer les périodes historiques, les continuités et
ruptures chronologiques.

—ldentifier et expliciter les dates et acteurs clés des grands
evenements.

—Nommer et localiser les grands repéeres géographiques ainsi que
les principaux processus et phénoménes étudiés.

_—Uliliser I'échelle appropriée pour étudier un phénomene

Contextualiser

—Mettre un événement ou une figure en perspective.

—Mettre en ceuvre le changement d’échelles, ou I'analyse a
différentes echelles (multiscalaire), en geographie.

— ldentifier les contraintes et les ressources d’'un événement, d'un
contexte historique, d'une situation géographique.

—Mettre en relation des faits ou événements de natures, de périodes,
de localisations différentes.

— Confronter le savoir acquis en histoire et en géographie avec ce qui
est entendu, lu et vécu.

Acqueérir des reperes
grace aux cartes

GEOGRAPHIE

S’approprier les exigences, les notions et les outils de la démarche historique et de la

démarche géographique

Employer les notions
et exploiter les outils
spécifiques aux
disciplines

—Employer les notions et le lexique acquis en histoire et en
géographie a bon escient.

=lransnosarun toyio on croquis

— Réaliser des productions graphiques et cartographiques dans le
cadre d'une analyse.

— Savoir lire, comprendre et apprécier une carte, un croquis, un

document iconographique, une série statistique .

Conduire une
démarche historique
ou géographique et
la justifier.

— S’approprier un questionnement historique et géographique.

— Construire et vérifier des hypothéses sur une situation historique ou
géographique.

— Justifier des choix, une interprétation, une production.

Construire une
argumentation
historique ou
géographique

—Procéder a I'analyse critique d'un document selon une approche

—historqure-orgeographure:
— Utiliser une approche historique ou géographique pour mener une
analyse ou construire une argumentation.

Utiliser le numérique

— Uti]iser Ie.numérique pour réaliser des cartes, des graphiques, des

—preseTatons.
— Identifier et évaluer les ressources pertinentes en histoire-
géographie.

Reéaliser un croquis ou un
schema
Lire une carte




LES PRODUCTIONS CARTOGRAPHIQUES, OUTILS POUR LA CONSTRUCTION DES
CAPACITES ET DES METHODES

Une spécialité pluridisciplinaire

L'enseignement de spécialité d’histoire-géographie, géopolitique et sciences politiques développe une
approche pluridisciplinaire qui, pour analyser et élucider la complexité du monde, mobilise plusieurs
points de vue, des concepts et des méthodes variés.

Cette spécialité permet aux lycéens de mieux maitriser les spécificités des approches disciplinaires et
de mesurer, a l'occasion du traitement d’un théme, leur féconde complémentarité.

L’histoire saisit chaque question dans son épaisseur temporelle. Le recours a la longue durée, la mise
en perspective d’événements et de contextes appartenant a différentes périodes rendent attentif aux
continuités et aux ruptures, aux écarts et aux similitudes. L’histoire éclaire et contextualise le réle des

acteurs.

La géographie permet ici d'identifier et de comprendre les logiques d’organisation de I'espace ainsi
que l'influence des acteurs sur les territoires. Par la pratique continue du changement d’échelles, par la
réalisation et I'analyse de cartes, par l'intérét porté aux territoires proches ou éloignés, elle autorise
les comparaisons et la réflexion critique.

La science politique étudie les phénomeénes dans leur spécificité politique. Elle est ici abordée a partir
de ses principaux domaines : I'étude des relations internationales, des concepts, des régimes et des
acteurs politiques (dont les organisations internationales) dans une démarche comparative.




DANS LES EVALUATIONS DU TRONC COMMUN EN SERIE GENERALE

Deuxiéme partie : analyse de documents (10 points)

En analysant les documents, vous montrerez les formes et les limites de la

coopération régionale en Afrique.
Document 2 : I'Afrique et ses découpages

L’analyse des documents constitue le coeur de votre travail, et nécessite pour étre L’Union africaine (UA) qui, depuis le retour du Maroc en son sein aprés 33 années
menée la mobilisation de vos connaissances. d'absence, couvre désormais I'ensemble du continent, est de toute évidence
I'association continentale qui symbolise le mieux ce que sont les enjeux politiques
d’'une intégration continentale et ce qu'ont été ses vicissitudes historiques. Au-dela
du projet panafricain qu’elle porte, I'organisation a aussi été le lieu d'expression de
fortes oppositions. L'UA a fait I'objet d'instrumentalisations politiques avant
d'apparaitre, dans un contexte de mondialisation, comme pouvant étre une échelle
d'action pertinente entre les Etats, les associations régionales africaines et les
grandes instances internationales. [...]

Organisations régionales au 1* novembre 2017

Organisations 4 vocation économique
impliquées dans la gestion des conflits

- Communauté économique
des Etats de I'Afrique de I'Ouest (Cedeao)

Communauté économique
des Etats de I'Afrique centrale (Ceeac)
["_—] Autorité intergouvernementale
pour le développement (Igad)
Communauté de développement
[ G hique ustale (5406 co0.vet —J./a

Sénégal
%  Candidata 'adhésion  la Cedeao ~ Gambie

Ces associations régionales ne correspondent toutefois pas toutes a des modeles

inée-Bissau
°'E]“’“3"”m°::;“::::'(‘l‘;~ m‘:tﬂgi d'intégration trés poussée. Et la signature d’accords ne suffit pas toujours a mettre
ib . P . . . . s 2 .
S e en ceuvre cette intégration. Ainsi, au sein de la Communauté économique et
-africaine ina Faso g s ’ . . . . . .
Communauté boonomique Cbte hoke monétaire de I'Afrique centrale (Gemag), le principe de libre-circulation des

et monétaire d'Afrique centrale (Cemac)

o Marché commun de |'Afrique
orientale et australe (Comesa)

Communauté de st africain (CEA)
Union douaniére d'Afrique australe (Sacu)

Organisation & vocation multisectorielle
(politique, économique et sécuritaire)

o0 B 3
T UA (Union africaine)

o aniore personnes ne se met en place que difficilement entre le Gabon et la Guinée
équatoriale. Cela n’est pas sans conséquences au sein d'un continent ou les

mobilités sont trés importantes.

Source : Jean-Fabien Sfeck, « L'Afrique subsaharienne », La Documentation
photographique n°8121, La Documentation frangaise, janvier-février 2018, p. 18.

Algérie  Etats initiateurs du Nouveau &a‘ter%‘laé)m le développement de |'Afrique
'UA en

(Nepad, agence intégrée a | e’ _1000km

7102 SIQUSAOU ,,] NE SOUIEONJE Sa[euoibal SUONESIUEDIO0 S9] ¢ | JusWnoog

D'aprés Michel Foucher, Les nouveaux (dés)équilibres mondiaux, Documentaton
photographique n®8072,2009. Mise a jourennovembre 2017.




DANS LES EVALUATIONS DU TRONC COMMUN EN SERIE GENERALE

Deuxiéme partie : Réalisation d’une production graphique (10 points)

TITRE :

Le sujet comporte deux annexes (légende et fond de carte) a rendre avec la copie.

Consigne :
A partir du texte, vous construirez, a I'aide du fond de carte fourni, un croquis auquel
vous donnerez un titre et qui sera accompagné d’une légende organisée.

De plus en plus d’Etats sont aujourd’hui insérés dans la mondialisation. Dominée et
organisée dans les années 1980 par les grands pays développés (Etats-Unis,
Canada, pays d’Europe de I'Ouest, Australie et Nouvelle-Zélande, Japon), la
mondialisation intégre depuis les années 2000 de nouveaux acteurs comme la Corée
du Sud, Taiwan et la Chine. Cette derniére s’est hissée au rang de puissance
dominante et est aujourd’hui, selon 'OMC, le premier exportateur et le deuxiéme
importateur mondial de marchandises. Ainsi, entre les trois grandes aires de
puissance que constituent ’Amérique du Nord, 'Europe de I'Ouest et I'Asie de I'Est,
circulent les principaux flux de capitaux, de marchandises et d’informations de
'espace mondial. Ces acteurs sont concurrencés par d’autres puissances comme la
Russie ou I'lnde. Ces pays bénéficient d’'une forte croissance économique et
s’affirment sur la scéne politique internationale. S’ajoutent le Brésil, I'Afrique du Sud,
I'Arabie Saoudite, le Mexique, la Turquie, ou I'lndonésie qui participent activement
aux échanges mondiaux. Ces Etats prennent part aux discussions sur les grandes
orientations de la politique économique internationale en qualité de membres du
G20. Si de plus en plus d’Etats s’intégrent a ces réseaux d’échanges mondialisés et
en tirent parti pour leur développement, d’autres sont moins favorisés et moins
fréquentés par les flux de marchandises et de capitaux. Les pays les moins avancés
d’Afrique subsaharienne ou d’Asie du Sud restent pénalisés par leur enclavement,
leur faible niveau de développement ou leur insécurité. La sécurité des populations
est particulierement menacée dans les zones de conflit du Moyen-Orient ou du
Sahara. Cette inégale intégration des territoires dans la mondialisation se traduit
également aux échelles régionales et locales. Les grandes concentrations urbaines
comme les mégalopoles américaine et japonaise, les quartiers d’affaires des villes
mondiales comme New-York, Londres, Paris, Tokyo, Shanghai, Singapour, Dubai ou
Sao Paulo concentrent les activités de commandement politiques et économiques.

’D\N[m
ztuwz}

I:I Pays les moins avancés (P.M.A.) sl o




DANS LES EVALUATIONS DU TRONC COMMUN EN SERIE TECHNOLOGIQUE

Premiére partie : questions (sur 10 points)

)
) = Lo
’ ” . . St . o P S
1. Citez un acteur de la Révolution frangaise et précisez une de ses actions. I . \\ e

2. Proposez une définition du Congres de Vienne de 1815.

. . 7 n . P . I ¢ . S ( .
3. Citez trois caractéristiques des métropoles de rang mondial. [ ¥ Pt g »‘z!‘\«] . o
Vg /{ﬁz - ‘Kﬁﬁ o \ //M' )

“ ol N \ /
4. Justifiez I'affirmation suivante : « la part de la population mondiale vivant en {, " sz | {C

ville ne cesse de progresser ».

P
U
Y
a 2000 tan 3
A 2000 )
130 mi (equatery
Doene Do

Métropole mondiale

Métropole régionale




DANS LES EVALUATIONS DU TRONC COMMUN EN SERIE TECHNOLOGIQUE

Deuxiéme partie : analyse de document(s) (sur 10 points)

Le candidat choisit I'un des deux sujets.

Questions :

1) Citez deux atouts qui expliquent la réussite du quartier londonien de la City.
2) D'aprés le texte, quelles sont les autres activités qui se sont développées dans le
Grand Londres ?

3) Relevez les infrastructures de transports et de communications qui font de
Londres une métropole mondiale.

4) Quelles sont les limites de la puissance londonienne visibles sur la carte ?

5) Justifiez I'affirmation suivante : « Londres est une métropole de rang mondial par
sa puissance économique, son rayonnement culturel et ses connexions
mondiales ».

Lad ~ ~
demande importante en services [...] : communication, publicité, marketing,
immobilier ou encore ressources humaines dépendent des commandes des grands
groupes. D'autres activités, relevant des arts et des médias télévisuels sont encore
plus concentrées a Londres. L'économie de la connaissance est devenue un atout
pour la ville, notamment face aux métropoles émergentes. Sont concernés : publicité,
télévision et cinéma, musique, arts, mais aussi architecture. Les entreprises de ces
secteurs, qu'elles soient britanniques ou étrangéres, sont souvent des leaders
mondiaux dans leur domaine. »

Notes :
' autre nom du quartier de la City (qui fait 1 mile carré d’ol ce nom)
? achat et vente d’actions et obligations, achat et vente de monnaies

Source : Manuel Appert, Mark Bailoni et Delphine Papin, Atlas de Londres : une
métropole en perpétuelle mutation, Paris, Autrement, 2012.

Document 2 : I'organisation de Londres

1/ Une puissance d'échelle
mondiale a laccessibite
améliorde

@  Conire dos offaires

o o B & Nonde
L'organisation de o Tamive
d'une ville mondiale : Londres

Source : d'aprés https://hist-geographie.dis.ac-
guyane fr/IMG/pdf/dossier_fiches_groupe.pdf [consulté en octobre 2019]




DANS LES EVALUATIONS EN HISTOIRE GEOGRAPHIE, GEOPOLITIQUE ET
SCIENCES POLITIQUES

Etude critique de document(s) 2 : Les représentations de I’environnement

Document 2
En analysant les documents, en les confrontant et en utilisant vos connaissances, Le 6 juillet 2020 un tribunal américain a ordonné la fermeture temporaire
étudiez les différentes représentations de l'environnement et les actions menées a du Dakota Access Pipeline (OIéOdUC de Dakota Access) dont le tracé est
differentes echelles. contesté. Il est construit par une filiale d’une entreprise de I'industrie
pétroliere.
Document 1
Le 12 octobre 2007, I'ancien vice-président américain Al Gore et le Giec (Groupe g e LAC
d'experts intergouvernemental sur I'évolution du climat) ont obtenu le prix Nobel de Ia MIssourt - Champs pétroliféres de Bakken 2 SUPERIEUR
paix 2007. Le prix leur est conjointement décerné pour « leurs efforts de collecte et de - e, &= -
diffusion des connaissances sur les changements climatiques provoqués par 'homme v £~ 4 KOTA DU NORDF '
et pour avoir posé les fondements pour les mesures nécessaires a la lutte contre ces / a.go l %
changements ». « Al Gore est probablement I'individu qui a fait le plus pour que I'on - : 2 . s
comprenne mieux a travers le monde les mesures qui doivent étre adoptées », a ajouté Camp sioux de Sacred Stone Ry ©Oceti Sakowin Oyate
I'institution. standing Rock MINNESOTA g
Ancien vice-président de Bill Clinton et candidat démocrate malheureux a la Maison E 7 ©
Blanche en 2000, Al Gore a attiré I'attention de I'opinion publique en 2006 avec son Cheyenne River E
livre et documentaire Une vérité qui dérange, qui tire la sonnette d'alarme face au =
réchauffement de la planéte. Primé aux Oscars, le film de 96 minutes a contribué a DAKOTA“UD WISCONSIN 5
vulgariser un sujet complexe et a sensibiliser I'opinion publique & la menace climatique. WYOMING <
Réalisant un véritable travail de fourmi, le Groupe intergouvernemental d'experts sur -u =
I'évolution du climat (Giec) expertise et compile les recherches effectuées par des Chicago
milliers de scientifiques a travers le monde. Pour le Comité Nobel, ces rapports « ont — Oléoduc e ~
créé un consensus plus largement informé sur le lien entre I'activité humaine et le mis en service A
réchauffement climatique. Plusieurs milligrs de scientiﬁqyes et de responsables de en 2017 o
plus d'une centaine de pays ont collaboré pour parvenir a une plus grande certitude ]
sur I'échelle du réchauffement ». ] «==« [racé abandonné = ILLINOIS
Ses rapports, résultats de délicates tractations entre délégations des différents Etats, o v s
fournissent un solide socle de connaissances aux décideurs politiques. Parmi ses )‘:g grl),g?ésgézrg Sl g ~ S—
principales conclusions, le Giec prédit une hausse de 1,8 a 4°C de la température 8 KANSAS = Patoka
moyenne planétaire d'ici 2100, un réchauffement dont l'origine « trés probable » est - Réserve indienne 3, K ¥4hsas i
liée a l'activité humaine. by e

Limiter cette hausse a 2°C aurait un colt « relativement modéré », selon les
chercheurs, soit une baisse de 0,12% du taux de croissance du PIB a partir de 2030. . . . - .
Source : Thomas Grillot, « Sioux, la lutte continue », L’Histoire,
Source : dossier d’'information sur le développement durable, sur le site Internet de février 2020
I'Assemblée nationale francaise. Consulté le 6 aolt 2020



FAIRE DES CARTES
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CARTE, CROQUIS, SCHEMAS

TITRE . TrS LS QURAD HUTIFOWTIoNES € FRANTE -

Saint Laurent du Maroni, une
ancienne periphérie urbaine

devenu un espace transfrontalier

é Frontiere. . Espace
urbain

Espace.

detranstere A Aéroport
—p Fluxde ~

Morcandise (@) uicukuretel

Larons Quartier

-une seule démarche: I'analyse géographique (spatiale)
-un seul langage: le langage cartographique
-une seule écriture: la sémiologie graphique



1 ENSEIGNER ET EVALUER LA CARTOGRAPHIE DANS LA REFORME

¢ Quelle est la place de la cartographie dans la réeforme ?

> Pourquoi enseigner la cartographie ?

¢ Quels outils pour en:seignef Ia-éartographie ?
P

¢ Comment évaluer la cartographie ?




UNE CARTOGRAPHIE OMNIPRESENTE

DANS LES
MEDIAS

‘GUERREEN UKRAINE
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TOUS CARTOGRAPHES ? LA CARTOGRAPHIE, NOUVELLE COMPETENCE DU
CITOYEN ?

Carte des points de blocage prévus par les
Gilets jaunes le 17 novembre 2018

https://cartonumerique.blogspot.com/2018/11/c
arte-gilets-jaunes.html




LIRE, EXPLIQUER, CRITIQUER, CONFRONTER : LA COMPETENCE DU GEOGRAPHE

La France en Jaune

Pourcentage de « gilets jaunes » rapporté a la population

O dcoosioss @deosirs @derrss @dersaoss Gilets jaunes : un démographe analyse et
cartographie la contestation

Voici la carte réalisée par Hervé Le Bras ® © L'Obs,
repris par C a vous (France 5)




1 ENSEIGNER ET EVALUER LA CARTOGRAPHIE DANS LA REFORME

¢ Quelle est la place de la cartographie dans la réeforme ?

¢ Pourquoi enseigner la cartographie ?

> Quels outils pour enseignef Ia-éartographie ?
G

¢ Comment évaluer la cartographie ?




DES CARTES VARIEES

Etats-Unis

&

OCEAN
ATLANTIQUE

Colom‘ »
‘ République

OCEAN

PACIFIQUE

a l'équateur

2000 km

Centrafricaine
BréSil Ango [a‘
B‘
NamibieT
Botswana

du Sud

Indice (ou ceefficient) de Gini en 2016

025 030 0,35 0,40 0,45 0,50 0,55 0,60 0,65

Absence de données

OCEAN GLACIAL ARCTIQUE

Russie

o

Chine e § :
OCEAN
PACIFIQUE

Papouasie
\ ‘K" 11’ Nouvelle-Guinée

OCEAN INDIEN -,

y A

Indice qui permet d’évaluer les inégalités

de revenus dans un pays. Il varie entre 0
(situation d'égalité parfaite, tous les individus
ont le méme revenu) et 1 (situation d'inégalité
parfaite : un individu posséde tous les revenus,
les autres aucun).

Source : PopulationData.net, Atlas des populations et pays du monde.

Indice ou coefficient de Gini en 2016
Source : manuel scolaire

Type: planisphére, carte descriptive
Echelle mondiale



DES

CARTES VARIEES

OCEAN
PACIFIQUE

Valdez ETATS'
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1000 km
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' \’arandey
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Principaux espaces détenant du gaz
Principaux espaces detenant du péetrole
Espaces avec de probables hydrocarbures
Pipeline

Pipeline en projet

Terminal pétrolier

Principales ressources miniéres
exploitées (diamant, nickel, charbon)

Source : Eric Canobbio, Mondes arctiques.
Miroirs de la mondialisation, Documentation photographique.

Les ressources en
Arctique

Source : manuel
scolaire

Type: projection
polaire, carte
descriptive, avec
dimension prospective
Echelle : régionale



DES CARTES VARIEES

M Carte schématique des impacts potentiels du changement climatique
en France métropolitaine a ’horizon 2050 et au-dela

TOUTES LES REGIONS : T
) Réchauffement plus marqué en éié et dans le quart

sud-est :

- Forte augmentation du nombre de jours de vagues

Oe chaleur en été

- Evaporation avec diminution des débits d'étiage et des

ressources en eau pour l'agriculture

- Effets sur les rendements agricoles

- Déplacement des zones d'attrait touristique

© GRANDES VILLES: =
- Amplification des vagues de chaleur avec des conséquences  ~
sanitaires et sur la consommation d'énergie ¥
- Augmentation des risques d'inondations urbaines :
débordement des réseaux d'assainissement, inondation
des infrastructures souterraines
FORETS:

4, - Bxtension cu risque e feux de forét vers le norg
de la France

MONTAGNES :

- Réduction de la superficie des domaines skiables

- Risques naturels accrus : coulées de 0ébris dans

certains massifs

- Biodiversité : modification de la répartition des espéces

LITTORAUX :
{ - Accentuation des risques d'érosion, de submersion et de

salinisation des aquiféres liée a la montée du niveau de ka mer
A& - Risques de submersion partielle plus fréquente des polders et lidos
@ - Ports et industries associées menacés par les inondations marines
#-« - Changement dans la répartition de la ressource halieutique

avec déplacement vers le nord

Carte schématique des impacts
potentiels du changement climatique
en France métropolitaine a 'horizon
2050 et au-dela

Source : ministere de la transition
écologique

Type: carte prospective

Echelle : nationale



DES CARTES VARIEES

Le referendum sur le traité
de Maastrichten 1992

Source: Atlas politique de la

France, lesrévolution
silencieuses de la sociéte
francaise, J. Lévy,
Autrement, 2017

Type: cartogramme
Echelle: nationale

100 000 habitants

250 000 habitants
100 % « Non »

| Espace non peuplé
100 % « Oui »

—_ Aires urbaines (de plus de 200 000 habitants|

Péles urbains [des aires urbaines de plus de 700 000 hobitants)
Communes-centres [des aires urbaines de plus de 400 000 habitants|

Sources : Ministére de ['Intérieur ; Bose des oires urbaines 1999 INSEE, Geofla IGN




DES CARTES VARIEES
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DES CARTES VARIEES
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Frontiére Etats Unis/Mexique : une
fracture humaine et économique (2009)
Source : Philippe Rekacewiczin Le
Monde diplomatique

Type: géographie radicale

Echelle : régionale

Mourir aux portes de ’Europe (2014)
Source : Philippe Rekacewicz
(https://blog.mondediplo.net/-Visions-
cartographiques)

Type: géographie radicale

Echelle : régionale



DES CARTES VARIEES
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DES CARTES VARIEES

London Surnames

The capital’'s most frequent surnames

q@ Liv‘es on the L

Life Expectancy at Birth & |
C3OSO as a Tube Map

SMITH SMITH AITH

Created by James Cheshire (@spatialanalysis) & Oliver O'Brien (@:
More about this map | Blog post | Created in January 2011 | \

North
Ealing

Ealing
Broadway Acton North y £
Ealing - w
Created by James Cheshire (@spatialanalys Ealing kf:'n

& Oliver O'Brien (@oobr) at UCL CASA. Broadway

Credits | More about this map | €&
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DES CARTES VARIEES

‘ Le lycee dans son environnement
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1 ENSEIGNER ET EVALUER LA CARTOGRAPHIE DANS LA REFORME

¢ Quelle est la place de la cartographie dans la réeforme ?
¢ Pourquoi enseigner la cartographie ?
¢ Quels outils pour en:seignef Ia-éartographie ?

G
o Comment évaluer la cartographie ?




QUELLE PROGRESSIVITE DANS LA LECTURE, UANALYSE ET LA CRITIQUE
DE LA CARTE ?

TERMINALE

-envisager des cartes de plus en plus complexes (nombre
d’'informations, types de cartes....)

-confronter la carte a d’autres sources d'informations
-progressivement, critiquer la carte



LES ETAPES DE L'EXERCICE EN SECONDE

ETAPE 1: Présenter le ETAPE 2: Décrire le document | ETAPE 3: Analyser et
document Expliquer le document

-la nature: planisphere, -les eléments sur la carte: -Les élements sur la carte

anamorphose, topographique, nomenclature, concentration, = mettent en avant: un equilibre

historique lieux ou un desequilibre?; des
ruptures ou des continuités?;

-I'échelle: mondiale, -I'organisation et les des evolutions?

continentale, régionale, informations en legende: titres,

nationale, region sous-titres, figures -Apport de connaissances:

administrative, locale -les informations précises surla connaissances globales sur le

carte: localisations, flux, sujet, connaissances précises

-Titre: indicatif, interrogatif organisation de l'espace permettant de nuancer ou
d‘affirmer les eléments sur la

-source: officielle? -maitrise du vocabulaire: valeur carte, ce que la carte ne dit pas.

absolue, % de la population
totale, IDH...



ETAPE 1: Présenter le
[les document(s)

LES ETAPES DE LEXERCICE EN TERMINALE

ETAPE 2: Décrire le/ les
document(s)

ETAPE 3: Analyser et

Expliquer le(s)

ETAPE 4: Critiquer et
Comparer

ETAPE 5: Construire une
réponse

-la nature: planisphere,
anamorphose,
topographique,
historique

-I'échelle: mondiale,
continentale, régionale,
nationale, région
administrative, locale

-Titre: indicatif,
interrogatif

-source: officielle?

-les éléments sur la carte:
nomenclature,
concentration, lieux

-I'organisation et les
informations en légende:
titres, sous-titres, figurés
-les informations précises
sur la carte: localisations,
flux, organisation de
I'espace

-maitrise du vocabulaire:
valeur absolue, % de la
population totale, IDH...

document(s)

-Les éléments sur la carte
mettent en avant: un
équilibre ou un
déséquilibre?; des
ruptures ou des
continuités?; des
évolutions?

-Apport de
connaissances:
connaissances globales
sur le sujet,
connaissances précises
permettant de nuancer
ou d'affirmer les
éléments sur la carte, ce
que la carte ne dit pas.

-Mettre en lumiéere
I'intérét et les limites de
la carte

-s’il y a plusieurs
documents les
confronter, les comparer,
en souligner les points

communs, les différences.

-Structurer sa réponse
avec une introduction,
plusieurs parties rédigées
et une conclusion



UN EXEMPLE DE PROGRESSIVITE EN SECONDE

Niveau 1
Theme 1-Societes et

environnement: des équilibre
fragiles (1" trimestre)

Présenter la carte:

1. Quelle est la nature de cette carte?
2. Quelle est I'echelle choisie?

3. Quelle est I'idée genérale?

Décrire la carte:

4. Que voyez-vous sur la carte?

5. Repérez les principaux éléments de
vocabulaire sur la carte.

6. Quelles sont les principales
thématiques de la légende?

7. Comment sont-elles représentées
sur la carte?

Analyser/ Expliquer la carte:

8. Que montre la carte.... ?

9. Que nous apprend-elle sur....?

Niveau 2

Théme 2-Territoires, populations et
développement: quels défis? (2¢me

trimestre)

Presenter la carte

Decrire la carte

Analyser/Expliquer la carte

Niveau 3

(3°™e trimestre)

Théme 3-Des mobilités géenéralisées

Consigne unique: Analyser le

document pour ... et pour



L'eau et I'énergie, des ressources majeures Application de la démarche THa

&
\’ S T 3
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s monde et.
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i g i Bk TANONE sont mondialisés ?
destinations touristiques Pourquoi 7
5. La mondialisation du
Les foyers touristiques majeurs Caf o 8
(Emettaurs ot récsptours) tourisme est-elle compléte ?
(O Les bassins touristiques T Pourquoi ?
Les foyers secondaires MOZAMBIQUE, i
NAMIBIE
... reliés par des flux

= Los flux de proximité

G Les flux entre les foyers majeurs Source : Histoire-
Géographie+Enseignement moral et
civique 2de, Lelivrescolaire, 2019.

==» Les flux secondaires




QUELLE PROGRESSIVITE POUR LA REALISATION D’UNE TACHE
CARTOGRAPHIQUE ?

TERMINALE

-envisager des croquis de plus en plus complexes a la fois dans le nombre de figures et
dans l'organisation (parties/ sous-parties)

-proposer un texte sans aide (paragraphes, titres de parties, élements a prelever en gras...)
-supprimer les elements donnés (localisations sur le fond de croquis, élements de légende
preremplis...)



Niveau 1
Théme 1-Sociéteés et

environnement: des équilibre
fragiles (12°" trimestre)

Echelle régionale

Démarche envisagée: A partir d'un
dossier documentaire, extraction
guidée des informations (repérage,
description) par sélection a partir de
questions

Réalisation d'un tableau de maniére
filée qui fait apparaitre les parties de
la légende

Rappel méthodologique du croquis
(pré-requis du college)

Evaluation: Rédigez un texte construit
a partir des informations collectées
lors de I'analyse de documents et du
croquis. Votre texte reprendra
I'organisation suggérée par le croquis.

Niveau 2

Théme 2-Territoires, populations et
développement: quels défis? (26me
trimestre)

Echelle nationale

A partir d'un texte et une carte,
extraction guidée des informations
(repérage, description) par sélection a
partir de questions ouvertes.

Plan de la Iégende a organiser a partir
de différents titres proposés/ choix a
justifier

UN EXEMPLE DE PROGRESSIVITE EN SECONDE

Niveau 3

Theme 3-Des mobilités généralisées

(3%™e trimestre)

Echelle régionale/locale

Construction filée d'un croquis qui
reprend les différentes parties du
chapitre/ choix des figurés en partie a
justifier

Niveau 4
Theme 4-L'Afrique australe (fin de
I'année)

Echelle régionale

Construction du croquis en
évaluation:

-plan a trouver a partir d'un texte
organisé avec des éléments qui
apparaissent en gras.

-choix d'une partie des figurés de la
légende.



LES ETAPES DE LEXERCICE EN TERMINALE

ETAPE 1: Analyser le
sujet

-A quel territoire
s'applique le sujet?

-Quel est le theme du
croquis? Quelles
connaissances il mobilise?

ETAPE 2: Lire et analyser | ETAPE 3: Organiser la

le texte

d‘accompagnement et
extraire les informations

-Repeérer les différentes
parties du texte

-Selectionner les
informations pertinentes)

légende et choisir les
figures

-sélectionner les
informations
cartographiables

-hierarchiser ces
informations

-choisir des figures
adaptes

ETAPE 4: Réaliserle
croquis

-nomenclature,
localisations,
-qualite de la réalisation,

-Eléments attendus: titre,
orientation, tout ce qui
est dans la légende est
sur le croquis, tout ce qui
se trouve sur le croquis
est expliqué dans la
legende



EXEMPLE DE GRILLE D’ATTENDUS EN TERMINALE TC

Maitrise insuffisante

Maitrise fragile

Maitrise satisfaisante

Trés bonne maitrise

Realisation

Légende :

-Une réalisation tres peu
soignée

-une nomenclature
inexistante

-beaucoup d'éléments sont
absents

-la légende n’est pas
organisée

-les figurés ne sont pas
adaptés

-les intitulés sont flous et/ou
erronés

-la légende est tres
incomplete

-la réalisation est peu
soignée et la lecture du
croquis est difficile

-la nomenclature est
incomplete

-des incohérences entre la
légende et le croquis

-la légende est globalement
organisée mais il y a des
incohérences et les
éléments ne sont pas
toujours hiérarchisés

-certains figurés sont
inadaptés

-les intitulés sont parfois
maladroits

-certains élements
manquent

-Réalisation soignée faisant
apparaitre clairement les
informations représentées

-nomenclature complete

- tous les éléments présents
dans la légende ont été
représentés

-Une Iégende organisée en
parties hiérarchisées

-Des figurés adaptés

-des intitulés reprenant le
texte

-Une légende compléte tous
les éléments attendus sont
présents

(éléments de valorisation)

-réalisation particulierement
soignée

-nomenclature tres
complete

-beaucoup de précision dans
les éléments représentés

-une légende trés bien
organisée (parties et sous-
parties), hiérarchisée

-des intitulés qui ne se
contentent pas de reprendre
le texte mais sont
reformulés

-une légende trés complete



EXEMPLE DE GRILLE D’ATTENDUS EN TERMINALE TC

Fond

Forme

Légende organisée et hiérarchisée
selon le plan du texte

1) Mers et océans sont des ressources a
plusieurs égards

2) Par conséquent, ils sont au coeur d’enjeux
géopolitiques liés a leur appropriation...

3)... mais leur surexploitation méne a des
tensions et nécessite aujourd’hui une gestion
durable voire une préservation

Titre problématisé
Orientation

Soin

OK OK
mais | . : . . : mais | insu
D 18 N ";Zl;?l Argumentation avec localisation 8 riggll [P
ameéli exacte améli t

orer orer

B
- Resources de la colonne d’eau
halieutiques

- ressources du sol minerais, gaz, pétrole
- routes de la mondialisation

- Droit de la mer, Montego bay =>
frontiéres maritimes

- une surface de projection militaire
- canaux, ports => aménagements

- tensions en mer de Chine méridionale,
Arctique, Senkaku-diaoyu

- points de passage stratégiques
devenus dangereux: par leur taille et par
la piraterie

Sémiologie

graphique ( choix

des figurés)

OK
mais

améli

orer

insuffi
sant

|
|
|
|
|
g
|
|
I
|
|
|
|
|
|
1
|
|
\
\
|
|

- océans en danger

-------1-----------l

- dispositifs de protection

Nomenclature

Concordance figuré - croquis
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Quel intérét de faire travailler les éleves en groupes ?

Freins et difficultés pour faire travailler les éleves en
‘A . groupe ?

Pistes et exemples pour évaluer le travail de groupe

L TURLN



T
Ay g R

Quel intérét de faire travailler les éleves en groupes ?

s et difficuites pol e travailler les éleves en
upe ?

T

¢ Pistes et examples pot « voluer le traw il de groupe

i
”
4 .
. ’
3= >
. &



\

QUE DISENT LES PROGRAMMES A PROPOS DU TRAVAIL EN GROUPE 7

De quoi parle t-on?
Le travail en groupe constitue une « situation didactique
organisée par le professeur, dans l'objectif de réaliser une tache

PROGRAMME identifiée ». Le travail en groupe releve des pédagogies dites
coopératives qui « recouvrent I'ensemble des situations ou les

éleves produisent ou apprennent a plusieurs »

fiche Eduscol —Socle commun-cycle % Travailler la compétence « Coopérer et mutualiser »

Le travail en groupe s'inscrit dans la continuité des apprentissages du socle commun :

cycle 3/4 » compétence "coopérer-mutualiser"

Il @ pour finalité de développer les capacités des éleves a s’'impliquer dans un travail commun, a s’entraider, a travailler en équipe ou
encore a coopérer pour réaliser un projet collectif.

Et dans les programmes du lycée?

Il est explicitement évoqué lors du traitement des PPO (référence au "collectif") pour le tronc commun et pour les

Jalons en spécialité ("par des exposés et/ou des dossiers individuels ou collectifs a I'initiative des éléves, le tout s’appuyant sur des
documents que les éleves peuvent étudier individuellement ou en groupe »).

Plus largement il peut étre un choix pédagogique pertinent pour engager une démarche de projet ou travailler tout simplement une ou
plusieurs des capacités associées au traitement des programmes. Le guide de I'’évaluation I'évoque dans la liste des compétences
transversales et lorsqu’il aborde la diversité des situations d’évaluations.



2 METHODE
¥ SAVOIR-FAIR
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EFFICACIT é!ﬁj TRAVEA
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pR FESSIONNEL = INDIVIDUALITE RESPONSABLIT
DYN

QUALITE § CHALLENGE

MCOMPETITIVITE

REUSHITE

Y

Travailler en Séquence 2 sur 10

SaU berfiant 1. Du groupe a I'équipe
ses études dans g P quip
lessupérieur

Créer son Equipe de travail

Travailler en groupe, c’est bien.
= LDugrougeatéquipe : Travailler en équipe, c'est mieux ?

2.Collaborer et coopérer
dynamiques du travail
d'équipe

Astribuer des roles dans léquipe Collaberer efficacement

L'université de la Rochelle propose par un exemple
un module de formation en ligne consacré au
travail en équipe
https://pod.univ-Ir.fr/video/3242-presentation-du-module-travailler-
en-equipe-pendant-ses-etudes-dans-le-superieur/?is iframe=true

@ ¢ (3] .HONTRfM


https://pod.univ-lr.fr/video/3242-presentation-du-module-travailler-en-equipe-pendant-ses-etudes-dans-le-superieur/?is_iframe=true

« Si le travail de groupe est si important dans les écoles de commerce, c’est en raison de la réalité opérationnelle des
entreprises. Briefing créatif, réunion commerciale, mise au point, lancement d’'un nouveau projet, planification d’un
événement... le travail en groupe est partout » (Extrait du site de I'école de commerce Léonard de Vinci Paris-La Défense)

Et toujours plus nombreux sont les articles mettant en avant les « soft
skills », soit des compétences personnelles et sociales, orientées vers les LA COIFFE DES SOFT SKILLS

Les soft skills, ou “compétences comportementales, transversales et humaines,” complatent les hard skills, ou compétences technigues.
Elles prennent de plus en plus dimportance dans le domaine des ressources humaines et du management. Les soft skills sont les compétences personnelles

I nte ra Ct I O n S h U I | la I n eS et sociales, orientées vers les interactions humaines. Elles font appel a l'intelligence émotionnelle et jouent un rdle clé dans |'épanouissement
d'un individu au sein de son environnement. Elles sont reliées entre elles et peuvent s'acquérir,
Et vous, a quoi ressemble votre coitfe de leader ? Quelles sont vos soft skills ?

A parti d I3 lists des 15 soft skills progosées ei-dessous’ vous pouvez identiffer calles qui vous carrsspondent en réidehissant 4 vos pratigues
&t en interrogeant les membres de voire entourage sur celles qu'ils vous reconnaissent spontanément.

U LA CURIOSITE
Elle permet  la fois d'apprendre de nouvelles choses, mais aussi d'apprendre des autres et de soi.

J LEMPATHIE
Trés lide & Finteligance émationnelle, Fempathia est le fait do comprandre ka réalité de 'autra.

62"

des managers sont préts “
a recruter un collaborateur
principalement sur ses soft skills

QO UAUDACE
Clest la capacité 4 oser, & proposer des idées nouvelles.

I LE SENS DU COLLECTIF

“Seul, on va plus vite, mais ensemble on va plus loin”

QLA CREATIVITE
Il s'agit surtout d'établir des connexions entre les choses, les idées et
los gens : lo meilleur combo pour faire émerger des innovations.

) LINTELLIGENCE EMOTIONNELLE

Lintelligence émotionnelle, ou ka gestion des émotions, part du postulat
quiil est possible de prendre du recul et d'identifier ses motions ainsi
que celles des autres afin da ne plus les subir.

QLA GESTION DU TEMPS

Véritable probléme de notre époque : le temps. Il est donc indispensable
de ne pas multiplier les taches et d'identifier les éiéments qui font perdre.
du temps. Comme le téléphane portable, par exemple |

I LA CONFIANCE
C'est & la fois ka confiance en soi, la confiance dans les autres
ot la confiance en I'avenir.

QO LA PRESENCE
Nous passons beaucoup de temps perdus dans nos pensées,
mais il faut savoir étre présent physiquement et mentalement.

I LA GESTION DU STRESS

linYy a pas d bon stress, sauf si Gokii-ci 05t ponctuel. Cela demande
de Iénergie et c'est fatiguant. Le cerveau a donc plus de diffcultés &
prendre des décisions.

QLA MOTIVATION
Il est indispensable 4 la fois de trouver de la motivation, mais aussi d'en
procurer, en s'entrainant & donner un sens & ce que I'on fait.

) i _I VISION, VISUALISATION
Extrait de 'enquéte Cadremploi et Michael Page menée auprés de 1641 cadres frang Crest Ia capacité & voir le chemin pour artver & fobjectif. Accompagnée
< ¥ d'une notion de zoom et dézoom pour voir I'ensemble, mais aussi le particulier.
QLA RESOLUTION DE PROBLEMES
Dans un contexte de changement, les salariés doivent étre orientés
solution et en mesure d'améliorer une situation.

I UESPRIT D’ENTREPRENDRE
Clest entrer dans une dynamique positive qui favorise les solutions.
Cet esprit entreprenurial imphque d'étre proactif et audacieu.

QO LA COMMUNICATION

Pour faira passer le bon message, i est nécessaire d'étre précis, concis, ot clair.



https://www.emlv.fr/travaux-de-groupe-5-avantages-pour-les-etudiants/




Cooperation

Lo o el
il A/
Y
Ve
controle sur
le processus
d’apprentissage
A

coopération

UNE APPELLATION, UNE REALITE MULTIPLE

Collaboration

évolution de la démarche
d’apprentissage

collaboration

o

Evolution de la démarche d’apprentissage

autonomie de I'apprenant

d’apres Henri et Lundgren-Cayrol (1997)

.
7

Le travail de groupe recouvre des situations variées et variables
en fonction

des modalités de constitution des « groupes »

» Nombre ?
» type de groupe?

des démarches employées pour parvenir au but fixé

» Le travail coopératif est une coopération ou plusieurs
personnes partagent les taches avec le méme but.

> Le travail collaboratif : il n’y a pas de répartition des taches;
chacun va pouvoir s’investir dans le projet avec l'idée de
I'améliorer; les éleves mutualisent leurs capacités puis
coordonnent leurs actions afin d’atteindre un objectif commun
dont ils seront collectivement responsables.

Des productions finales variées pour diverses finalités



Schéma
Carte
mentale

mener une étude

comparative pour
s‘approprier un

guestionnement
géographique

Capsule
vidéo/journal
télé

Jeu de

Analyser et rendre R
réles

compte du réle des
acteurs dans un

évenement
historique ou un Expliciter son
processus raisonnement

géographique Justifier une

interprétation

Coopérer sur une enquéte documentaire

Rédiger un écrit ou une production avec
un outil collaboratif
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Maltriser ot utiliser dos ropéres chronologiques et spatiaux

Connaltre et se
repérer

~identifier et nomemer les périodes historiques, les continuités et
nupares chranologiques.

~dentifier et expichier les dates et acteurs clés des grands
événements.
mnmwmwmmummmqum
les principaux processus et phénomen

-unmnmummmmmme

~Metire un événement cu une figure en perspective.

~Mettre en ceuwe le changement o' échefies, cu I andlyse 3
déérentes échelles (muliscalaire), en géographie.

~Identifier les contraintes et les ressources d'un événement, dun

dune
~Metire en relation des fais cu événements de natures, de périodes,
de localisatons différentes.

—Confronter le savor acqus en histore et en géographie avec ce gu
est enfendu, lu et véou.

S'appropeier les exigonces, los notions ot les outils de la démarche historique ot do la

demarche géographique
= Employer les nosions et le kexique acquis en histore et en

Employer les -
e i g . | =Transposer un texte en crogus.

SIPIORE | saliser des procuctions graphiques et cartographiques dans fe
les outils spécfiques prny
- e ~Savoirlire, comprendre et apprécier une Garte, un croguis, Ln

document une séne

démarche historique | —Construire et vérfier des hypomiéses sur une situation historique ou
ou géographique et | gécgraphique.
a justfier —Justifier des chotx, une interprétasicn, une production.
Construire une —Procéder a fanalyse criique &'un document selon une approche
historque ou ~Utiler une approche historique cu géographique pour mener une
géographique analyse ou construre une argumentation.

=Utilzer le numérique pour réakser des cartes, des graphiques, des

présentations.
= Identifier et évakuer les ressources pertinentes en histaire-
gécgraphie

Grille d’évaluation
« adaptable »

Pointer les
observables

Evaluation
formative ou éleve,
pairs et professeur
participent
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LES MEMES OUTILS FONCTIONNENT AVEC QUELQUES SPECIFICITES

EVALUATION DU TRAVAIL DE GROUPE

Ponctualité du retour du travail/ prét a passer a l'oral

Insuffisant

Fragile Satisfaisant
2 3

Trés satisfaisant

4

Utilité a travailler
ensemble

s

Climat dans
le groupe

Gestion /
du temps

Participation
de tous(tes)

Des apprentissages

Organisation
réels ?

et stratégie

Motivation
3 travailler

Une séance
8 agréable ?

Gestion du temps

Ambiance du groupe

Qualité des relations avec les autres groupes

Niveau de bruit

Travail en amont

Respect des consignes

Stratégie du groupe/méthode de travail

Qualité de la production finale

Qualité de la
production finale

TRAVAIL

DU Nous avons bien géré notre temps, et avons fourni un travail efficace sans

BINOME

CRITERES DE REUSSITE

“ ' Confrontation
-‘ des idées
N\
=_ EVALUATION DU TRAVAIL DU BINOME PAR LE PROFESSEUR

o

PALIERS*

F

Les consignes ont été pleinement respectées, nous nous sommes répartis
équitablement le travail.

REMARQUES / CONSEILS

POINTS

nous disperser.

Nous avons cherché ensemble et de fagon autonome des solutions aux
difficultés éventuellement rencontrées.

/12




EXEMPLE 1 : REALISER UN AUDIO EN BINOME

’-T‘ |
I a,
gl bM
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3 ‘(. <4 ~
. Théme 1 - Fragilités des démocraties, totalitarismes et Seconde Guerre mondiale (1929-1945
PLACE DANS LA SEQUENCE |, "9 | ( )
Chapitre 3 - La Seconde Guerre mondiale
2 Séance 1- Un conflit mondial : protagonistes, phases de la guerre et théatres d'opération.
DUREE . L L :
Durée : 2h00 en classe + audio a enregistrer a la maison
Présenter I'étendue spatiale, la réalité du conflit : grandes phases, théatres d'opérations et acteurs. Localiser
OBJECTIFS les différents fronts et les territoires concernés par la violence. Mettre en évidence la dimension mondiale
du conflit.
A partir de leur manuel (Hatier), les éléves doivent en bindme reconstituer le commentaire audio d'une
CONSIGNE vidéo muette.
Production attendue : la vidéo avec I'audio pour 2 éléves
o Co-évaluation a partir d'une grille unique :
MODALITES D'EVALUATION |e Evaluation par les pairs sur le fond (liste d'éléments attendus) et sur la forme
* Evaluation par le professeur sur le processus d'élaboration (observations du binome)




EXEMPLE 2 : REALISER UN CROQUIS EN GROUPE

“sy
oe &Y
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“MERD’AZOV.

—_—

Théme 1 - De nouveaux espaces de conquéte

;Il':;ﬁDANS LA SEQUENCE Axe 1 - Conquétes, affirmations de puissances, rivalités
Durée : 2h00
Comprendre I'importance stratégique de la Mer Noire et de la mer d'Azov dans le contexte de la guerre en
OBJECTIFS ; C : - C
Ukraine et dans le contexte plus général du retour de la puissance russe en Méditerranée orientale.
A partir d'un article scientifique (Théo BRUYERE-ISNARD, Le retour de la Russie en Méditerranée orientale,
2021) les éléves doivent :
CONSIGNE e repérer et sélectionner tous les éléments cartographiables pertinents avec la problématique du cours.

e proposer pour chacun une nomenclature et/ou un figuré.
e ¢élaborer une légende organisée et réaliser le croquis

MODALITES D’EVALUATION

Triple évaluation :

 Auto-évaluation par les groupes sur une grille.

e Evaluation par les pairs : cartes projetées et discutées, une carte bonifiée est déposée sur Pronote
pour toute la classe

e Evaluation par le professeur des cartes réalisées, ramassées et notées




EXEMPLE 3 : REALISER UN ECRIT COLLABORATIF

Théme 1- L'Europe face aux révolutions

PLACE DANS LA SEQUENCE |Chapitre 1- La Révolution francaise et I'Empire : une nouvelle conception de la nation.

DUREE PPO : Madame Roland, une femme en révolution
Durée : 2h00
Comprendre les attentes de |'étude critique de document(s). A ce moment de |'année, le travail est trés
guidé et systématiquement fait en classe, sous la conduite de I'enseignant.

OBJECTIFS |l s'agit de comprendre de comprendre les attentes de la méthode: dégager le sens général,
contextualiser, prélever les informations du texte, intégrer des connaissances externes. A ce stade, on ne
cherche pas encore a dégager des axes d'études.

La classe est divisée en 6 groupes, avec différenciation : Groupe « auteur»/ Groupe « contexte » / Groupe
"connaissances issues du cours utiles au travail / Groupe « sens général du texte » / Groupe « prélever les

CONSIGNE : : . . .
informations du texte » / Groupe « rédiger la consigne qui accompagnera le document »
Le devoir doit ensuite étre rédigé de maniére individuelle a la maison.

o Auto-évaluation individuelle + Auto-évaluation du groupe

MODALITES D'EVALUATION |e Evaluation par le professeur du travail de groupe : élaboration + production

e Evaluation par le professeur de la copie individuelle de I'éléve
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Une pratique transversale a toutes les disciplines et a toutes les
situations

L'oral implique I'ensemble de la personne

\

L'oral est marqué par des pratiques socio-culturelles de référence

L'oral ne laisse pas de trace

. ‘ 'évaluation de 'oral nécessite beaucoup de temps

Les indicateurs de maitrise de I'oral ne sont pas clairement synthétisés

\
‘ L'oral est difficile a observer et complexe a analyser
|




LE TABLEAU DES CAPACITES AU LYCEE

Maitriser et utiliser des repéres chronologiques et spatiaux

Connaitre et se repérer

- |dentifier et nommer les périodes historiques, les continuités
et ruptures chronologiques.

- ldentifier et expliciter les dates et acteurs des grands
événements.

- Nommer et localiser les grands repéres géographiques ainsi
que les principaux processus et phénoménes étudiés.

- Utiliser I'échelle appropriée pour étudier un phénomeéne.

Contextualiser

- Mettre un événement ou une figure en perspective.

- Mettre en ceuvre le changement d’échelles, ou I'analyse a
différentes échelles (multiscalaire), en géographie.

- |Identifier les contraintes et les ressources, d’un contexte
historique ou d’'une situation géographique.

- Mettre en relation des faits ou événements de natures, de
périodes, de localisations différentes.

- Confronter le savoir acquis en histoire et en géographie avec
ce qui est entendu, lu et vécu.

S’approprier les exigences, les notions et les outils de la démarche historique et de la

Employer les notions et
exploiter les outils
spécifiques aux
disciplines

démarche géographique

- Employer les notions et le lexique acquis en histoire et en
géographie a bon escient.

- Transposer un texte en croquis.

- Réaliser des productions graphiques et cartographiques
dans le cadre d’'une analyse.

- Savoir lire, comprendre et critiquer une carte, un croquis, un
document iconographique, une série statistique...

Conduire une démarche
historique ou
géographique et la
justifier

- S’approprier un questionnement historique et géographique.

- Construire et vérifier des hypothéses sur une situation
historique ou géographique.

- Justifier des choix, une interprétation, une production.

Construire une
argumentation historique
ou géographique

- Procéder a I'analyse critique d’'un document selon une
approche historique ou géographique.

- Utiliser une approche historique ou géographique pour
mener une analyse ou construire une argumentation.

Utiliser les outils
numériques

- Utiliser les outils numériques pour produire des cartes, des
graphiques, des présentations.

- ldentifier et évaluer les ressources pertinentes en histoire-
géographie.




['ORAL DU COLLEGE AU LYCEE
Ecrire et pratiquer différents langages : L'oral

Oral individuel ou
collectif
Expliquer Argumenter

S’approprier un
L'écrit et I’ oral @ oral so.C|.a’I et Lycee
codifié

sont complémentaires

Décrire Raconter

Mobiliser un

. . . Dans la classe, la
vocabulaire précis !

diversité des formes
de l'oral




Schéma récapitulatif : reperes pour une progression des productions écrites

et orales

Pratiquer Uoral

Formuler un avis, une opinion
une impression.

Reformuler ce que l'on a
compris d'un document ou de
la situation étudiée.

Répondre a des questions
en mobilisant un lexique
historique et géographique
approprié.

Présenter de facon ordonnée
des informations pour
raconter, décrire une situation
historique ou géographique
étudiée en classe.

Participer a un travail de
groupe en prenant en compte
la parole d’autrui.

Exprimer un point de vue

de maniere raisonnée sur

une situation historique ou
géographique en le justifiant et en
respectant les formes d'un oral
codifié et socialisé.

Lors d'un exposé, étre capable
d'une prise de parole continue
de cing a dix minutes en sachant
se détacher de ses notes de
préparation.

Lyceée




Associer les langages

Réaliser une courte
présentation orale appuyée
sur un support écrit.

Produire un texte court
et récapitulatif a partir
d’échanges oraux sur un sujet
donné.

Lors d’un exposé, étre capable
d'une prise de parole continue
de cing a dix minutes en sachant
se détacher de ses notes de
préparation.

Passer de loral a U'écrit en
restituant les éléments essentiels
d'un propos oral.

Passer du langage graphique au
langage écrit ou oral.

Lycée >



Tronc commun
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Annexe 1

Programme d’histoire-géographie de terminale générale

Capacités travaillées et méthodes acquises en histoire et en géographie

A Tissue du lycée, les éléves doivent étre capables de maitriser des connaissances
fondamentales diverses, de se confronter a des sources, d’analyser des documents, de
prendre des notes ainsi que de mener un travail personnel. Pour cela, I'enseignement
associe des temps dédiés :

— alatransmission des connaissances par les professeurs et d’écoute active de la part
des éléves ;

— al'étude de sources, a I'analyse approfondie et critique de documents variés (cartes,
textes, iconographie, vidéos...) et a la réalisation de croquis.

L’'enseignement d’histoire-géographie développe des connaissances et construit des
capacités et méthodes spécifiques qui complétent les savoirs acquis dans les autres
enseignements communs (notamment I'enseignement moral et civique) et dans les
enseignements de speécialité (en particulier I'enseignement de spécialité d’histoire-
géographie, géopolitique et sciences politiques).

Dans la continuité des compétences travaillées en histoire et en géographie au college, les
capacités et méthodes figurant ci-dessous doivent étre consolidées au lycée. Leur
apprentissage, organisé de maniére progressive, est indissociable de l'acquisition des
connaissances.



LE BULLETIN
OFFICIEL

DE L'EDUCATION
NATIONALE

Annexe

Programme d’histoire-géographie, géopolitique et sciences
politiques de premiéere générale

Mise en ceuvre du programme

Les professeurs choisissent I'ordre d’étude des thémes et, au sein de ceux-ci, 'ordre d’étude
des deux axes. Parvenus au terme de I'étude de chaque théme, les éléves doivent en
maitriser les principales idées et en comprendre les grandes articulations.

L’enseignement donne aussi aux éleves I'opportunité de réaliser des fiches de lecture sur
des ouvrages relatifs aux thémes étudiés et d’élaborer des projets qui les invitent a se

documenter et a dévelogger leurs cagacités d’exgressionI ecrite et orale.

Une spécialité qui prépare a la réussite dans un grand nombre de cursus

L’enseignement de spécialité d’histoire-géographie, géopolitique et sciences politiques
prépare les éléves a la poursuite d’études dans de nombreux cursus : a l'université (histoire,
géographie, science politique, droit...), en classes préparatoires aux grandes écoles, en
écoles de journalisme, en instituts d’études politiques, en écoles de commerce et de
management... Grace a cet enseignement, I'éléve développe en effet les compétences utiles

a la réussite des études dans le supérieur : autonomie, capacité de réflexion et d’analyse,
qualité de I'expression écrite ou orale, curiosité intellectuelle...




Capacités travaillées et methodes acquises

Outre les compétences et méthodes travaillées dans I'enseignement commun d’histoire-
geographie, I'enseignement de spécialité d’histoire-géographie, géopolitique et sciences
politiques est l'occasion de mettre laccent sur quelques capacités et méthodes
particulierement utiles.

Analyser, interroger, adopter une démarche réflexive : outre I'acquisition de
connaissances, I'enseignement développe les capacités d’analyse et de réflexion en
confrontant les points de vue, les approches... En premiére, les éléves s’engagent
dans cette démarche en posant des questions, en mettant en évidence les
spécificités des démarches suivies. En terminale, les éléves sont invités a exposer en
pleine autonomie ces éléments.

Se documenter : 'acquisition de cette compétence est fondamentale pour la réussite
dans le supérieur. En classe de premiére, le travail de documentation est guidé par
le(s) professeur(s) de la spécialité et le professeur documentaliste, qui accompagne
meéthodiquement I'éleve dans sa recherche de sources ou d’information, y compris
sur internet. Les principes de rédaction d’une fiche de lecture peuvent étre abordés.
En classe terminale, une place plus grande est donnée a la documentation autonome
des éléves.

Travailler de maniére autonome : la spécialité demande une part plus grande de
travail individuel afin de préparer a la poursuite des études ou les éléves, devenus
etudiants, sont moins encadres.

S’exprimer a l'oral : tout en consolidant I'expression écrite, I'enseignement de
spécialité est un moment privilégié pour développer une expression orale construite
et argumentée. La prise de parole en cours est encouragée, tout comme les exposeés
individuels et collectifs. En premiére, il convient de s’assurer d’'une prise de parole
réguliere, structurée et pertinente. En terminale, les éléves sont encouragés a
prendre la parole pendant une durée plus longue, afin de se préparer a I'épreuve
orale de I'examen.



Grand oral

ANNEXE 1 - GRILLE D'EVALUATION INDICATIVE DE L'EPREUVE ORALE

TERMINALE

trés
insuffisant

insuffisant

satisfaisant

trés
satisfaisant

Qualité orale de
I'épreuve

Difficilement
audible sur
I'ensemble de la
prestation.

Le candidat ne
parvient pas a
capter l'attention.

La voix devient
plus audible et
intelligible au fil
de l'épreuve mais
demeure
monocorde.

Vocabulaire
limité ou
approximatif.

Quelques
variations dans
l'utilisation de la
voix ; prise de
parole affirmée. Il
utilise un lexique
adapté.

Le candidat
parvient a
susciter l'intérét.

La voix soutient
efficacement le
discours.

Qualités
prosodiques
marquées (débit,
fluidité, variations
et nuances
pertinentes, etc.).

Le candidat est
pleinement
engagé dans sa
parole. Il utilise
un vocabulaire
riche et précis.

Qualité de la prise
de parole en
continu

Enoncés courts,
ponctués de
pauses et de faux
démarrages ou
énoncés longs a la
syntaxe mal
maitrisée.

Discours assez
clair mais
vocabulaire limité
et énoncés
schématiques.

Discours articulé
et pertinent,
énoncés bien
construits.

Discours fluide,
efficace, tirant
pleinement profit
du temps et
développant ses
propositions.

Qualité des
connaissances

Connaissances
imprécises,
incapacité a
répondre aux
questions, méme
avec une aide et
des relances.

Connaissances
réelles, mais
difficulté a les
mobiliser en
situation a
l'occasion des
questions du jury.

Connaissances
précises, une
capacité a les
mobiliser en
réponses aux
questions du jury
avec
éventuellement
quelques relances

Connaissances
maitrisées, les
réponses aux
questions du jury
témoignent d'une
capacité a
mobiliser ces
connaissances a
bon escient et a
les exposer
clairement.

Qualité de
l'interaction

Réponses courtes
ourares. La
communication
repose
rincipalement sur
‘évaluateur.

Lentretien permet
une amorce
d'échange.
Linteraction reste
limitée.

Répond, contribue,
réagit. Se reprend,
reformule en
s‘aidant des

propositions du jury.

S'en?age dans sa
parole, réagit de
fagon pertinente.
Prend l'initiative
dans l'échange.
Exploite
judicieusement les
éléments fournis
par la situation
d'interaction.

Qualité et
construction de
I'argumentation

Pas de
compréhension
du sujet, discours
non argumenté et
décousu.

Début de
démonstration
mais
raisonnement
lacunaire.

Discours
insuffisamment
structuré.

Démonstration
construite et
appuyée sur des
arguments précis
et pertinents.

Maitrise des
enjeux du sujet,
capacité a
conduire et
exprimer une
argumentation
personnelle, bien
construite et
raisonnée.
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@ La culture de l'écrit

- Distinction Oral = acquis spontané/Ecrit= acquis culturel
- A l'école =la culture de I'écrit

- ’écrit au service de l'oral




Avec les éleves

/Application pratique : utiliser I'écrit pour l'oral sans faire de I'oral un \
« écrit oralisé »

1. Transformer un écrit en oral : demander aux éleves de déconstruire un
texte écrit pour en faire un oral non lu.

2. Travailler avec les éleves un support écrit pour l'oral ( nuages de mots,

\\carte mentale..) /




@ L'oral : un marqueur social fort

- Nourrir des présupposes sur l'origine socio-culturelle

Sylvie
PLANE

Cyril

- Loral comme « vecteur d’égalité sociale » “
DELHAY




1. Travailler sur les registres de langages : adapter le registre de langage a son
auditoire

2. Travailler les tics de langage ( « Whesh », « grave ») . Le tic de langage se
travaille car il s'attrape et se construit par mimeétisme.



En enseignement de fronc commun et /ou en spécialité, tfravaillez vous
le support écrit pour I'oral 2

En enseignement de fronc commun et /ou en spécialité, avez-vous
établi une progressivité propre a la question de I'oral 2 Si oui pourquoi? Si
non pourquoie




LA RESTITUTION ORALE




@ L'oral comme modalité pédagogique

- Activités choisies par I'enseignant : cours dialogué

- L'objectif n’est pas de faire développer aux éleves des compétences ou des
savoirs spécifiques a 'oral




Avec les éleves

Application pratique :

- Le cours dialogué

- La restitution orale de connaissances
- La participation

\ - La lecture d’un texte a voix haute




C—)) Outil au service des apprentissages ou objet?

Toutes les situations données
donnent lieu a des conseils, des
observations, des analyses

l’accent est mis sur le
disciplinaire




Le disciplinaire

Avec les éleves

Application pratique : les activités menées impliquant
OUTIL »

'oral

Réaliser un exposé, discussion entre éleves ( travail de

groupe), débattre, étre le porte-parole d’un travail réalisé
\en groupe.

~

‘Application pratique : Comment faire progresser les

Remédiation,
progressivité

éleves ? Comment évaluer ?

- Evaluation de l'oral : par le professeur, les pairs, auto-
évaluation

\- Progresser a |'oral : sur quels criteres peut-on agir ?

/
N

/




C—)) Quel statut de I'oral privilegiez-vous dans vos pratiques?
Intégrez vous systématiquement les capacités liees a I'oral dans vos

seqguences?

Comment effectuez vous le feedback d’une prestation orale ponctuelle
@ ou de I'engagement oral trimesiriel?




3 LA RESTITUTION ORALE
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@ Prendre la parole : une action physique

- L'oral implique I'ensemble de la personne
- Prendre |la parole comme au Grand Oral : étre debout, adresser son propos

- « Parler en public face a un auditoire s'apprend comme on apprend a nager »




Avec les éleves

/Application pratique : les activités menées avec les éleves \

_a voix( variation, intensité, débit...)
_a respiration
e corps

\_es gestes /




@ L'éloguence

- Art oratoire : réservé a une élite?
- Le Grand oral n’est pas un concours d’éloguence

- Sensibiliser les éleves a « I'art de la parole »




Les représentations sur
le Grand oral

PNF 2020
Accompagne
ment a la

Rachel Le Lamer-Pavard,
es, académie de

> : |A-IPR de lettres,
pre‘paratlon Versailles ’
eta 1’5
I’évaluation .

du Grand

Temps 1
Prise de parole
en continu
« Debout sans
notes »

Le Grand oral c’est :

v

Un engagement de toute la
personne

Une maitrise du propos

Une argumentation

La parole singuliere d’un
étre en construction

Une pensée qui s’oralise
dans sa spécificité

Une pensée qui est mdrie

au fil de I'année
Une pensée qui est

structurée pour étre audible

Une approche humaniste

Entretien avec le jury

Projet

d’orientation

Le Grand oral ce n’est pas :

X

Du théatre
Un concours d’éloquence

Une récitation

Une plaidoirie
Un exposé

MK MW W W

Un oral de combat

>

X Un argumentaire
commercial

X Une récitation livresque

X Un discours figé

¢ Concurrence,
performance, excellence

oral



Avec les éleves

N

/Application pratique : les activités menées avec les éleves

Une battle ( de connaissances, d’arguments) ( cf.Ateliers de |'oral)
Un discours en 5 temps ( Cicéron)
Présentez-moi votre document ( cf.Ateliers de |'oral)




@ Ftes-vous & I'aise avec le travail de I'éloquence 2
@ Avez vous déjd travaillé avec des intervenants extérieurs 2
@ L’EMC vous parait-il propice au fravail de I'oral sous cette

forme ¢ Comment pourrait-il étre mis en ceuvre dans le cadre
des programmes ¢




